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  و پاسخ وهي، پرسشرگ ثحب ،ينارنخس :سیردت شور و سرد هئارا هوحن

  روند ارائه درس:

 :)وظایف( دانشجو تکاليف

 پايان ترم آزمون آزمون ميان ترم وحضور مرتب در کلاس و شرکت فعال در بحث های گروهي، پاسخ به سئوالات درس جلسه قبل، ارائه تکاليف، 

  :ارزشيابی نحوه

 درصد ارائه بيب کار( 2درصد ارائه کلاسي +  52) نمره( 2درصد ) 52ارائه تکاليف:  -1

 نمره( 3درصد ) 12ث گروهي: حشرکت در ب -5

 از منابع معرفي شده( %52از مطالب کلاسي و  %02)    نمره( 15درصد ) 02آزمون پايان ترم:  -3

 

 :مقررات درس و انتظارات از دانشجویان
 :توضیح

ی ای  در  استفاده م تدریسبه منظور ترغیب تفکر نقادانه به محیط خود، از شیوه های فعال در  ، لذاباشلدمربوطه می آموزش به مددجو و فرآیند و اجزایاز آنجایی که از هدف اصللی ای  در  در  عمی  تر از  -الف

 از ای  رو حضور فعال و شرکت در بحث های گروهی و ارائه پروژه ها از اهمیت خاصی برخوردار است. .شود

 خواهد بود. تشريحيسئوالات امتحاني به صورت  -ب
  ستی از فرمت خواسته شده برخوردار باشد.باشند فعالیت کلاسی خود را  مطاب  با برنامه درسی هفتگی ارائه نمایند. مطالب جهت کسب امتیاز کامل می بایدانشجویان موظف می -ج

در اختيار ساير دانشجويان قرار  حداقل یک هفته قبلها کنفراسمطالب مربوط به بايد به تاييد برسد تا در کلاس ارائه گردد.  حداقل یک هفته قبلمحتوا و اسلايدهای تهيه شده  -د

 .گيرد

 گردد. تهیه شده و در کلاس ارایهفرمت استاندارد برسد. همچنين لازم است که بيب کارت، در  تایید استادمقاله مورد نظر جهت تهيه بيب کارت بايد به  -ه

 رفتار خواهد شد. طبق مصوبات آموزشی، بیش از حد مجازغیرموجه و غیبت لازم بذکر است که در صورت  -ی

 

 کارآموزی 

وظايف و خدمات اصلي شامل موارد ذيل خواهد ها، فعاليتعملياتي نمايند. های ميداني در عرصه را مطالب نظری آموخته شدهرود پس از شرکت فعالانه در کلاس قادر باشند از دانشجويان انتظار مي

 بود:

 انتخاب يک جامعه با توجيهات علمي حضور در يک جامعه خاص و -

 انجام نيازسنجي آموزشي -

 طراحي يک برنامه آموزشي  -

 اجرای برنامه طراحي شده -

 ارزشيابي برنامه -
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